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Місія: 
Візія: 

Цінності: 

 Творити демократичне 

середовище освітнього 

зростання і любові та 

супроводжувати на шляху 

пізнання навколишнього 

світу. 

 Сприяти становленню 

цілісної особистості, 

справжнього 

громадянина своєї країни 

на основі дії, розуму та 

цінностей.

Школа – це спільнота,яка є

Брендом, який надихає;

Організацією, яка вчить(ся), 

формує світогляд, 

розвивається;

Школою співпраці;

Плацдармом для 

впровадження інноваційних 

передових технологій

Закладом освіти, націленим 

на майбутнє в єдиному 

освітньому просторі  

Довіра 

Здоровий спосіб 

життя 

Педагогіка 

партнерства 

Національна 

свідомість та 

ідентичність 

Чесність/справедливі

сть 

Проактивність

Відкритість до нового



Адміністрація школи 
Гриб 

Олександра 

Степанівна
Заступник

директора з 

НВР початкової 

школи 

Зелінка 

Володимир 

Васильович -
Заступник  

директора з НВР 

Юрин 

Світлана 

Михайлівна  -
Заступник 

директора з 

виховної роботи 

Горішна

Оксана 

МирославівнаЗ

аступник директора 

з науково-

методичної роботи 

школи 



Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІст. №14 ім. Б. 
Лепкого Усього 

у навчально
му закладі

Початкова школа Основна школа Старша школа

1–4 класи 5–7 класи 8–11 (12) класи

1–11 (12) 
класи

К-сть
класів

К-сть
учнів

К-сть
класів

К-сть
учнів

К-сть
класів

К-сть
учнів

11 325 9 277 9 220

Усього класів школи:
29

Усього учнів школи:
827

Середня наповнюваність:

28

Кількість учнів та класів у 

ТЗОШ І-ІІІст. №14 ім. Б. Лепкого  



Рух учнів протягом навчального року

Класи 1 2 3 4 Усього 5 6 7 8 9 Усього 10 11 12 Усього

Р
а

зо
м

Кількість класів 
на паралелі 3 3 3 2 11 3 3 3 3 3 15 1 2 29

Кількість учнів 
на початок нового 
навчального року 330 427 827

Прибуло учнів 12

Вибуло учнів 17

Кількість учнів 
на кінець 

навчального року 93 89 80 822



Кількісний склад працівників

Усього педагогічних працівників 79

З них:

 учителів 75

 практичних психологів 2

 педагогів-організаторів 1

 керівників гуртків 1

Усього обслуговувального

персоналу
26

Усього працівників 105

З них працює за сумісництвом 2



Якісний склад педагогічного колективу

Спеціаліст – 7 

Спеціаліст – ІІ  категорії – 5 

Спеціаліст - І категорії  - 15 

Спеціаліст вищої категорії – 52

Звання “ Старший вчитель” – 24 

Звання “ Учитель-методист” – 6 



Освітні програми 





Навчання дітей з особливими 

освітніми потребами 

Індивідуальне навчання - 7 учнів 

Інклюзивне навчання - 5 учнів

Екстернат – 1учень



Призери олімпіад :  

Салюк Анастасія , учениця 8 класу, з географії 

Катрук Станіслав, учень 6класу, з математики

Демидяк Сергій ,учень 9класу з історії та географії 

Петрук Ірина, учениця 10 класу, з біології 

Костюк Віта, учениця 11 класу з правознавства, біологія, 

економіка, географія, історія

Вапляк Яна, учениця 4 класу, дипломантка 

загальноміської олімпіади для обдарованих дітей “ Надія 

Тернополя”



Шкільні проекти “ Педагогіка партнерства”



Демократична школа



“ Соціальні проекти”



Благодійна акція «Happy Мяу для 

Мурчика»



Ти зможеш…



Екологічні проекти



Міжнародний проект “ 

Фюжен”



Проекти справедливості та 

правових знань



Проекти “ Здорового харчування”



Національно-патріотичне виховання



Досліджуємо… “ Життя і творчість 

Богдана Лепкого…



Шануймо рідну мову…



Пам’ятаємо і не забуваємо…

“Крути” Небесна сотня 



Проект “Шевченко в наших 

серцях…”



Наші партнери: ТНЕУ “ Фінансова грамотність”

День карєри



“Уроки успішних і відомих”



День науки 



День книги…



День мистецтва



День учня



Навчальний 

день 

цивільного 

захисту.. 



День Європи



Спорт – здоров’я, спорт – це сила



Ділимося досвідом…



Ділимося досвідом… 



Тренінгові заняття для учителів, які 

працюють в 1 класах



Вчителі теж навчаються…



Самоосвіта директора 



Адміністративно-господарська і фінансова  

діяльність 

Звіт про витрачені бюджетні кошти у 2018 

і першу половину 2019році  

Заробітна плата (з нарахуваннями )
2018рік 

Освітня субвенція                      7 880 834,47 грн

Місцевий бюджет                      2 479 678,30 грн

разом :                              10 360 512,77

2019 рік (за 4 місяці)

Освітня субвенція                    2 893 542,57 грн

Місцевий бюджет                      662 365, 27 грн. 

Разом:           3 555,907грн   



Комунальні послуги 

(Місцевий бюджет) 

2018рік
Опалення:                                  768 863,99 грн

Водопостачання                       64 323, 71 грн

Електроенергія                         79 287,51 грн

Послуги вивозу ТВП і

інші поточні послуги:               88 058,73 грн

Разом:    1 000 533, 94 грн

2019 рік
Теплопостачання                          548 214,66 грн

Водопостачання:                          21 494, 62 грн

Електропостачання                     41 791,67 грн

Послуги вивозу ТВП і

інші поточні послуги:                   33 765,60 грн

Разом :    645 266,55 грн



Капітальні ремонти 

2018 рік
Ремонт частини покрівлі - 157 325,12грн 

Ремонт частини санвузлів 

(початкова школа)                                           473 926,80 грн

2019 рік 
Ремонт частини санвузлів

(старша школа)                                                  199 998 грн

Гідрохімічне очищення та поточний 

ремонт системи опалення                             199 975 грн

Гідродинамічне очищення внутрішньої і 

зовнішньої каналізаційних мереж                    50 152 грн



Поточні придбання 

2018р 

Субвенція НУШ      - 212 912,00грн

Місцевий бюджет   - 135 789,90грн 

Спец. фонд            - 47 401 50 грн

Благодійні внески - 107 953 грн

Разом :             504 056,40 грн

2019р  

Місцевий бюджет                 89 929, 27 грн

Спец. фонд                              23 586,37 грн

Благодійні внески                  75 108 грн

Разом :          188 623,64 грн




